
Formation technique de niveau BAC +3 ou
plus 
Expérience d’au moins 5 ans dans le
développement logiciel « full-stack »
essentiellement en PHP
Maitrise PHP; Javascript; Git; CSS; PHPUnit;
Symfony
Maitrise de l’anglais écrit 
Autonomie, rigueur et capacité à gérer
plusieurs tâches simultanément.
Capacité à travailler en équipe, à
communiquer efficacement et à partager
ses connaissances.
Force de proposition

Profil recherché

Echirolles

CDI temps plein - Forfait cadre 216 jours

45 à 55k€ selon expérience

Développer PHP Full-Stack (H/F)

Envoyez votre candidature à jobs@combodo.com

Fruit de l’expérience de ses trois fondateurs, créée en 2010, Combodo est composée de 35
personnes qui développent le logiciel ITSM open source iTop et fournissent des services
de haute qualité à 200 clients et à une communauté active de plus de 10000 membres.

Chez Combodo, nous avons une forte volonté de travail en équipe tout en permettant à
chacun d’exprimer sa créativité.  La qualité fait partie intrinsèque de nos valeurs.  
Notre credo ? Être la référence simple et innovante de la gestion des services pour tous.  

Pourquoi nous rejoindre ? 
Pour notre culture d’entreprise, centrée sur l’humain qui fait rimer autonomie,
confiance et plaisir. 

Au sein du pôle Ingénierie, rattaché au Directeur de l’ingénierie, votre rôle est de contribuer au
développement du logiciel iTop, de ses extensions et de tous les outils qui l'accompagnent
(ITSM Designer, outils de migration).

Concevoir, implémenter, documenter,
dépanner et entretenir le logiciel iTop, ses
extensions, l'ITSM Designer et les outils de
packaging associés.
Assister l'équipe de support pour résoudre
les problèmes et caractériser les bugs.
Prototyper des idées d'amélioration,
maintenir une expertise technologique de
haut niveau et identifier les librairies
pertinentes.
Assister l'équipe conseil en apportant votre
expertise aux consultants travaillant sur des
extensions spécifiques pour nos clients.

Principales missions

Carte tickets restaurant

Télétravail en mode hybride

Accord d’intéressement

recrute


