«combodo

recrute

Fruit de I'expérience de ses trois fondateurs, créée en 2010, Combodo est composée de 35
personnes qui développent le logiciel ITSM open source iTop et fournissent des services de
haute qualité a 200 clients et a une communauté active de plus de 10000 membres.

Chez Combodo, nous avons une forte volonté de travail en équipe tout en permettant a
chacun d'exprimer sa créativité. La qualité fait partie intrinseque de nos valeurs.
Notre credo ? Etre la référence simple et innovante de la gestion des services pour tous.

Combodo se lance aujourd’hui dans une nouvelle phase de son évolution, et nous avons besoin
de vous aujourd’hui pour nous accompagner dans cette nouvelle étape.

Vous jouerez un role essentiel dans notre développement de nos équipes et notre croissance.
Rattaché au Directeur Général, vous serez en charge de mettre en ceuvre et de déployer la
stratégie ressources humaines de I'entreprise, de consolider une culture d’'entreprise positive et
dynamigue et d'accompagner nos employés dans leur évolution professionnelle.

Principales missions Profil recherché

o Piloter le développement RH et la gestion de e Titulaire d'un BAC +5 en management des
carriere : campagnes d'entretiens annuels, ressources humaines, vous disposez d'une
entretiens professionnels expérience d'au moins 5 ans dans un poste

o Définir le plan de développement des similaire et maitrisez 'administration du

compétences

Gérer la gestion administrative du personnel
(contrats, paie, congés, ...)

Conseiller et accompagner les collaborateurs
et les managers dans leurs problématiques
quotidiennes

personnel.

Excellent communiquant, pragmatique et
agile, vous avez le sens du service et de
réelles capacités de conviction.

Vous avez le sens du travail en équipe, étes
organisé, adaptable, autonome.

e Participer au dialogue social
e Conduire les projets RH

Echirolles Carte tickets restaurant
CDI temps plein - Forfait cadre 216 jours Télétravail en mode hybride
40 a 60k€ selon expérience Accord d'intéressement

Rejoignez notre équipe passionnée et travaillons ensemble pour atteindre des objectifs ambitieux.
Nous croyons fermement que le capital humain est le moteur de notre succes !

o Pourguoi nous rejoindre ?

L Pour notre culture d'entreprise, centrée sur I’'numain qui fait rimer autonomie,

® confiance et plaisir.

Envoyez votre candidature a jobs@combodo.com

easy service management




